
 
แบบตดิตาม ปค. 5 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิน้สดุ 30 กนัยายน 2565 

 
(1) 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงาน
ของรัฐหรอืภารกิจตามแผนการ

ด าเนนิการหรอืภารกิจอื่นๆ ที่ส าคญั
ของหน่วยงานรัฐ/วัตถุประสงค์ 

(2) 
ความเสี่ยง 

(3) 
การควบคุม

ภายใน 
ที่มีอยู่ 

(4) 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

(5) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(6) 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

(7) 
หน่วยงาน 

ที่รับผดิชอบ 

(8) 
วิธีการตดิตามและ

สรุปผลการ
ประเมินผล
ข้อคดิเหน็ 

งานวิชาการ 
วัตถุประสงค์  
  1 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
นักเรียนกลุ่มเด็กพิเศษเรียนร่วมให้มี
พัฒนาการทางด้านทักษะการอ่าน  การ
เขียน และการคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพ 
2.เพื่อจัดการศึกษาโดยมีส่วนร่วม  
โรงเรียนผู้ปกครอง  ชุมชน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจอันดีและร่วม
พัฒนาไปด้วยกัน 
 

 
ปัญหาการอ่าน  การ
เขียนและการคิด
ค านวนของนักเรียน
กลุ่มเด็กพิเศษเรียน
ร่วม 
-ปัญหาการเอาใจใส่
ของผู้ปกครอง 
-การเรียนการสอน
แบบ On-hand 

 
1.การจัดการ
ศึกษาโดยมีส่วน
ร่วม 
2.การปฏิบัติโดย
การฝึกทักษะ
อย่างต่อเน่ือง  
๓.การ
ประเมินผลอย่าง
เป็นระบบ 
 

 
จัดกิจกรรมน่ังสมาธิ
ก่อนเรียนสามารถ
ลดความเสี่ยงลงได้ 
ในระดับหน่ึง แต่ยัง

ไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์เทาท่ี
ควรต้องอาศัยเวลา
และกิจกรรมหลาย

รูปแบบ 

 
-พื้นฐานทางด้าน
ร่างกาย ด้าน
สติปัญญา อารมณ์
และสังคมยังเป็น
ปัญหาสภาพความ
เป็นอยู่ของ
นักเรียนท่ีแตกต่าง
กันยังส่งผลต่อการ
เรียน 
 

 
1.จัดการประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อศึกษา
วิเคราะห์สถานภาพ
ของสถานศึกษาอย่าง
จริงจัง 
2.จัดให้มีการติดตาม
ตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพ
ภายในท่ีเป็นระบบ 
  

 
ผอ.สถานศึกษา 

งานวิชาการ 
โรงเรียนบ้านโพธิ์
โนนจานอีลอก 

 
จากการติดตาม

พบว่า 
1.มีการเตรียมสื่อ
การเรียนการสอน
และเตรียมเทคนิค
ต่าง ๆ  
2.ใช้รูปแบบการ
นิเทศท่ีหลากหลาย 
3.มีการจัดท าแผน
และปฎิทินการนิเทศ
ภายในท่ีเน้นการมี
ส่วนร่วม 

        
        

    
   ลายมือชื่อ.................................................................... 
          ( นางสุยากร  สุภาพ ) 
                                                  ต าแหน่ง ครูวิชาการโรงเรยีนบ้านโพธิ์โนนจานอีลอก 
            วันที่  7  เดือน กนัยายน พ.ศ.  2565 
 



 
แบบตดิตาม ปค. 5 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิน้สดุ 30 กนัยายน 2565 

 
(1) 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงาน
ของรัฐหรอืภารกิจตามแผนการ

ด าเนนิการหรอืภารกิจอื่นๆ ที่ส าคญั
ของหน่วยงานรัฐ/วัตถุประสงค์ 

(2) 
ความเสี่ยง 

(3) 
การควบคุม

ภายใน 
ที่มีอยู่ 

(4) 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

(5) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(6) 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

(7) 
หน่วยงาน 

ที่รับผดิชอบ 

(8) 
วิธีการตดิตามและ

สรุปผลการ
ประเมินผล
ข้อคดิเหน็ 

งานบรหิารบคุคล 
     วัตถุประสงค ์

๑.การพัฒนาบุคลากร 
เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับการ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องในด้าน ICT.
และด้านเทคโลยีทางการศึกษา ด้านการ
พัสดุ ด้านการเงิน 
     ๒. การสรรหาครูและบุคลากรท่ีสอน
ตรงวิชาเอกที่จบการศึกษา 
     3. สรรหาครูและบุคลากรให้ครบช้ัน 
 

 
๑.ครูและบุคลากร
ทางการศึกษายังไม่
เพียงพอและยัง
สอนไม่ตรงตาม
วิชาเอกท่ีจบ 
๒.ครูไม่ครบช้ัน 
 

 
๑.ประชุม
วางแผนท า
โครงการร่วมกัน
ในสถานศึกษา 
2.มีการส่งเสริม
สนับสนุนให้ครู
และบุคลากรเข้า
รับการอบรม
อย่างสม่ าเสมอ 
ด้าน ICT. 
๓ จัดครูเข้าสอน
ตามความถนัด
และ
ความสามารถ 
 

 
จากการประเมินผล
การควบคุมพบว่า 
กิจกรรมการควบคุม
ท่ีปฏิบัติอยู่จริง
สามารถลดความ
เสี่ยงได้ในระดับหน่ึง 
แต่ยังไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 

 
จากการ
ด าเนินงานพบ 
ว่า ยังมีความเสี่ยง
ท่ีท าให้ไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 
 เน่ืองจากครูท่ี
ได้รับการบรรจุให้
สอนยังไม่ตรง
วิชาเอกและไม่
ครบช้ัน 
ไม่เช่ียวชาญในวิชา
ท่ีได้รับมอบหมาย 
และครูเกษียณ 4 
อัตราใน
ปีงบประมาณ 

 
-ขออัตราก าลังจาก
ทางหน่วยงานต้น
สังกัด 
-จัดครูสอนตามความ
ถนัด 

 
ผอ.สถานศึกษา 
งานบริหาร
บุคคล โรงเรียน
บ้านโพธิ์โนนจาน
อีลอก 

 
-จัดอบรมให้ความรู้
แก่ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

        
    ลายมือชื่อ         
  
        ( นายอรณุโรจน์  วันเลศิ ) 
   ต าแหนง่ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโพธิ์โนนจานอีลอก 
             วันที่  7 เดือน กนัยายน  พ.ศ.  2565 



 
แบบตดิตาม ปค. ๕ 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิน้สดุ 30 กนัยายน 2565 

 
(1) 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงาน
ของรัฐหรอืภารกิจตามแผนการ

ด าเนนิการหรอืภารกิจอื่น 
ที่ส าคัญของหน่วยงานรัฐ/วัตถุประสงค ์

(2) 
ความเสี่ยง 

(3) 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

(4) 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

(5) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(6) 
การปรับปรุง 

การควบคุมภายใน 

(7) 
หน่วยงาน 

ที่รับผดิชอบ 

(8) 
วิธีการตดิตาม
และสรปุผลการ

ประเมินผล
ข้อคดิเหน็ 

งานบรหิารงบประมาณ        
     วัตถุประสงค ์
เพื่อให้สถานศึกษามีการบริหารงาน
การเงินท่ีมีประสิทธิภาพ  สามารถ
ปฏิบัติได้ทันตามก าหนดเวลา  ถูกต้อง
ตรงตามระเบียบ 

1งบประมาณ
ไม่เพียงพอ 
2.เปลี่ยน
เจ้าหน้าท่ี
รับผิดชอบ
บ่อย 

1.มีการแต่งต้ังค าสั่ง
เจ้าหน้าท่ีรับผิดชอบ 
๒. มีการอบรมเพิ่ม
ความรู้ด้านการเงิน 
พัสดุให้กับเจ้าหน้าท่ี
ผู้รับผิดชอบ  
3.มีการจัดเก็บเอกสาร 
หลักฐานทางการเงิน
พัสดุ อย่างเป็นระบบ 
๔.มีการประเมิน  และ 
ตรวจสอบความถูกต้อง
ตามระเบียบของ
การเงินการคลัง เป็น
ประจ า 

จากการประเมินผล
การควบคุมพบว่า 
กิจกรรมการควบคุม
ท่ีปฏิบัติอยู่จริง
สามารถลดความ
เสี่ยงได้ในระดับหน่ึง 
แต่ยังไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 
 

จากการ
ด าเนินงานพบ 
ว่า ยังมีความเสี่ยง
ท่ีท าให้ไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ 
1. เจ้าหน้าท่ีท่ี
รับผิดชอบยังไม่มี
มีความช านาญใน
งานพัสดุ 
๒. การรายงานผล
ยังไม่สม่ าเสมอ
และเป็นปัจจุบัน 
 

จัดหาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาท่ีมี
คุณสมบัติปฏิบัติ
หน้าท่ีด้านพัสดุ  
 

ผอ.สถานศึกษา 
งานงบประมาณ 
โรงเรียนบ้าน
โพธิ์โนนจานอี
ลอก 

บุคลากรด าเนิน 
งานได้ตามแผน
ปรับปรุงปรากฎว่า
เจ้าหน้าท่ีปฎิบัติได้
ถูกต้องตาม
ระเบียบ 

        
 
   ลายมือชื่อ.................................................................... 
            ( นางสาวรักษ์  วงศป์ระเทศ ) 
          ต าแหน่ง ครูโรงเรียนบ้านโพธิ์โนนจานอีลอก 
              วันที่  7  เดือน กันยายน  พ.ศ.  2565 



 
แบบตดิตาม ปค. 5 

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน 
ส าหรับระยะเวลาการด าเนนิงานสิน้สดุ 30 กนัยายน 2565 

 
(1) 

ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้ง
หน่วยงานของรัฐหรอืภารกิจตาม

แผนการด าเนนิการหรือภารกิจอืน่ๆ 
ที่ส าคัญของหน่วยงานรัฐ/

วัตถุประสงค ์

(2) 
ความเสี่ยง 

(3) 
การควบคุมภายใน 

ที่มีอยู่ 

(4) 
การประเมินผล 

การควบคุมภายใน 

(5) 
ความเสี่ยง 
ที่ยังมีอยู ่

(6) 
การปรับปรุง 
การควบคุม

ภายใน 

(7) 
หน่วยงาน 

ที่รับผดิชอบ 

(8) 
วิธีการตดิตาม
และสรปุผลการ

ประเมินผล
ข้อคดิเหน็ 

งานบรหิารทั่วไป 
งานอาคารสถานที่  
วัตถุประสงค์ 
  ๑ ซ่อมแซมปรับปรุงอาคารเรียนท่ี
เก่าแก่ มีอายุการใช้งานมานาน 
 ๒. เพื่อควบคุมดูแลอาคารเรียนจาก 
อัคคีภัย   
 ๓. ดูแลให้เกิดความสะอาด ร่มรื่น
เป็นระเบียบ สวยงาม  

 
โรงเรียนมีอาคาร
เรียนสามหลัง เป็น
อาคารไม้ สองหลังมี
สภาพการใช้งานมา
นาน ช ารุด ทรุด
โทรม ประกอบกับ
อาคารเรียนอยู่ติด
กับท่ีชาวบ้านท่ีเป็น
ต้นไม้ขนาดใหญ่ มี
ใบไม้ร่วงหล่น เสี่ยง
ต่อ การเกิดอัคคีภัย 

 
๑.ประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษา 
ชาวบ้าน ผู้ปกครอง
และครู 
๒. วางแผนร่วมกัน
จัดหางบประมาณ
เพื่อซ่อมแซมอาคาร
เรียน 
๓. ออกค าสั่งแต่งต้ัง
หน้าท่ีรับผิดชอบเขต
บริเวณท าความ
สะอาดบริเวณ 
 

 
จากการประเมินผล
การควบคุมพบว่า 
กิจกรรมการควบคุมท่ี
ปฏิบัติอยู่จริงสามารถ
ลดความเสี่ยงได้ใน
ระดับหน่ึง แต่ 
ยังไม่บรรลุ
วัตถุประสงค์ท่ีต้ังไว้ 

 
จากการด าเนินงานพบ 
ว่า ยังมีความเสี่ยงท่ีท า
ให้ไม่บรรลุวัตถุประสงค์ 
1.งบประมาณในการ
ซ่อมแซมอาคารเรียนไม่
เพียงพอ 
2. ชาวบ้าน ผู้ปกครองท่ี
มีท่ีติดกับโรงเรียน ยังไม่
เห็นความส าคัญ ของ
ความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
 

 
๑.จัดให้มีการ
ประชุมวางแผน
ก าหนด
เป้าหมายและ
วิธีการ
ด าเนินการ
ร่วมกัน 
๒.มีการติดตาม
ผลการ
ด าเนินงาน เป็น
ระยะ 
 
 

 
ผอ.สถานศึกษา 
กลุ่มงานบริหาร
ท่ัวไป โรงเรียน
บ้านโพธิ์ 
โนนจานอีลอก 

 
-ได้ด าเนินการ
ตามค าสั่งและ
ร่วมมือตาม
ข้ันตอนของ
กิจกรรม 
-ขออนุมัติ
งบประมาณจาก
ต้นสังกัดเพื่อ
ปรับปรุง
ซ่อมแซม  

 
                                                                                                                              ลายมือชื่อ.................................................................... 
          ( นางสุวัจจนีย์  วงศ์เจรญิ ) 
           ต าแหน่งครูโรงเรียนบ้านโพธิ์โนนจานอีลอก 
             วันที่  7  เดือน กนัยายน  พ.ศ.  2565 
    



 
 
 


